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Circolare n. 76 Trapani, 24 ottobre 2023

Ai genitori e agli alunni
Ai Docenti

Al personale ATA

Alla DSGA

Sito web

Oggetto: Assicurazione Integrativa anno scolastico 2023 - 2024

Si comunica che questa Istituzione Scolastica ha sottoscritto una Polizza di Assicurazione
Integrativa perlinfortunio, Responsabilita Civile, Assistenza e Tutela Legale con la Compagnia
PLURIASS scuola. Le condizioni assicurative, le garanzie e le tabelle dei massimali sono disponibili
sul sito dell'lstituto scolastico sezione La Scuola - Servizi per le famiglie - Assicurazione.

Ai fini di una trasparente e chiara comunicazione, si forniscono alcune doverose informazioni, alla
luce delle novita intervenute con il D.L. 04.05.2023 n 48 “Misure urgenti per l'inclusione sociale e
I'accesso al mondo del lavoro, convertito in Legge n. 85 del 3 luglio 2023” (c.d. Decreto Lavoro) che
ha stabilito per I’'anno scolastico 2023/2024, I'estensione della tutela assicurativa per studenti e
personale, a carico dell’INAIL, nello svolgimento delle attivita di insegnamento-apprendimento.

La copertura assicurativa INAIL (D.P.R. 1124/1965) gia operante contro gli infortuni sul lavoro e le
malattie professionali, finora limitata per le esperienze tecnico - scientifiche ed esercitazioni
pratiche, e stata estesa con il Decreto Lavoro allo svolgimento di tutte le attivita di insegnamento
- apprendimento nell’ambito del sistema nazionale di istruzione e formazione, della formazione
terziaria professionalizzante e della formazione superiore, pertanto, agli ambiti inizialmente esclusi
e a tutte le scuole.

Per poter comprendere la differenza tra I'estensione della copertura assicurativa INAIL, introdotta
con il Decreto Lavoro e la copertura assicurativa integrativa, sottoscritta dalla nostra scuola,
occorre fare chiarezza sugli ambiti di copertura assicurativa, ma soprattutto sull’oggetto delle
coperture assicurative e sulle relative garanzie.

La copertura assicurativa INAIL interviene per gli infortuni degli alunni e del personale scolastico
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nei casi di morte ed invalidita permanente; rimangono escluse le altre coperture assicurative,
secondo le modalita diindennizzo previste dalla polizza assicurativa integrativa e piu precisamente:
Responsabilita civile, Infortuni (con tutte le altre garanzie aggiuntive e complementari di polizza),
Malattia, Tutela legale, Danni ai beni, Perdite pecuniarie, Spese mediche in viaggio/gita, Spese di
trasporto in viaggio/gita, Assistenza in viaggio/gita.

Si evidenzia, in particolare I'importanza della garanzia Responsabilita civile, non prevista dalla
copertura assicurativa INAIL. Tale garanzia e prestata dalla polizza assicurativa integrativa e risulta
necessaria, cosi come stabilito dalla Circolare del Ministero della Pubblica Istruzione n. 291 del
14/10/1992, anche per qualsiasi visita guidata, gita scolastica, viaggio di istruzione in Italia e
all’estero. Pertanto, in mancanza di sottoscrizione della polizza assicurativa integrativa che
comprende tale garanzia, non risulterebbe possibile la partecipazione per gli alunni e il personale
scolastico a tali attivita.

Si precisa altresi, che il caso morte non é liquidato dall’'INAIL con un capitale definito, ma con una
prestazione, ossia un importo fissato con Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
e varia a seconda del numero dei componenti del nucleo familiare superstite e delle risorse
disponibili del Fondo INAIL.

Per il caso invalidita permanente e previsto un indennizzo dall’'INAIL solo nel caso di invalidita
permanente superiore al 6%, con conseguente applicazione di una franchigia del 5%.
Riscontriamo altresi la casistica dei sinistri che si verificano con frequenza quotidianamente negli
Istituti Scolastici e prevedono il rimborso delle spese sostenute a seguito di infortunio, per ticket
sanitari, visite mediche, spese farmaceutiche, cliniche, chirurgiche, odontoiatriche, oculistiche
comprese rotture di occhiali (lenti e montature), tutori, carrozzelle ortopediche o altri presidi
sanitari, apparecchi - protesi acustiche, apparecchi ortodontici, che vengono rimborsate con
adeguate modalita di indennizzo dalla polizza assicurativa integrativa.

Nel ribadire che la copertura assicurativa INAIL non sostituisce le garanzie assicurative secondo le
modalita di indennizzo, previste dalla polizza assicurativa integrativa, si allega tabella di confronto
relativa alle garanzie della polizza assicurativa PLURIASS Scuola e le garanzie della copertura
assicurativa INAIL.

Alla luce di quanto sopra esposto, si ritiene importante il versamento dell’assicurazione per la
tutela degli studenti durante tutte le attivita scolastiche. Si invitano i Genitori a garantire la
copertura dell’assicurazione integrativa per i propri figli.
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Per il corrente a.s., con copertura dal 26/10/2023 al 25/10/2024, la quota pro-capite assicurativa
ammonta ad € 6,00.
Il pagamento della quota di € 6.00 pro-capite dovra essere effettuata esclusivamente attraverso la
procedura “Pagopa”, accedendo, tramite SPID, al servizio PagoPa, direttamente da Pago in Rete,
oppure tramite i canali (online e fisici) di banche, uffici postali o altri PSP (Prestatori di servizi di
pagamento, quali tabaccherie, edicole, ricevitorie, ecc), utilizzando il QR Code o il Bollettino PA
generati dal sistema entro il 07.11.2023.

Il personale che intende aderire alla copertura assicurativa puo rivolgersi all’ufficio personale che
predisporra l'inserimento dei nominativi per il pagamento attraverso PagoPA.

Sulla home page del nostro sito e attivo il link “Pago in Rete” per accedere direttamente alla pagina
dell’evento.

Si allega tabella comparativa e tabella condizioni assicurative

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Aurelia Bonura
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D. Lgs. n. 39/1993



