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Al Docente Accompagnatore Ingargiola Nicolo’
Al sito web — Sezione Progetti PON

All’Albo

Al Amministrazione Trasparente

OGGETTO: Nomina Docente Accompagnatore Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per
la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 — Azioni 10.2.2A e 10.6.6B— Avviso pubblico prot. n.
136505 del 09/10/2024 —Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali e per
I’orientamento (PCTO) all’estero.

Titolo del progetto: EUROPE NOW

Codice CUP: J94D24001240007
PROGETTO: 10.6.6B-FSEPON-SI-2024-155
Titolo modulo: EUROPE IS.. FRANCE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernenti il Regolamento recante norme
in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997 n. 59;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il CCNL 2019/2021 del 18/01/2024;

VISTO l'avviso prot. AOOGABMI/136505 del 09.10.2024 “Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE). Asse |- Istruzione-Obiettivi specifici 10.2 e 10.6 — Azioni 10.2.2A e 10.6.6B — Avviso pubblico
prot. n.136505 del 09/10/2024 — Percorsi formative di lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali e
per I'orientamento (PCTO) all’ estero;
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VISTE le delibere degli 00.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione del
progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al finanziamento (Collegio dei docenti — delibera n°
26 del 30/10/2024 e Consiglio di Istituto — delibera n° 153 del 30/10/2024);

VISTA la candidatura n. 1094264 del 09.10.2024 ai percorsi formativi specifici di mobilita all’estero per le
competenze trasversali e per I'orientamento (PCTO, per le scuole) e che la proposta progettuale, incentrata sulla
formazione personale degli alunni per la crescita professionale e lo sviluppo di nuove competenze, offre la
possibilita di partecipare ad una azione di INTERNSHIP (periodo di osservazione in una struttura di un altro paese
UE) di due settimane;

VISTA la nota prot. AOOGABMI 173845 del 29.11.2024 con la quale il M.I.M., unita di missione del P.N.R.R.-
Programma operative nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 ha
autorizzato il progetto 10.6.6B-FSEPON-SI-2024-155 dal Titolo modulo : Europe is ..... Spain - Europe is ....Swiss —
Europe is .... Portugal - Europe is ....Belgium - Europe is ....France” — per un importo pari a Euro € 155.348,50 ,

per la realizzazione di n. 5 percorsi con la partecipazione di n. 15 alunni ciascuno, per un totale di n. 75 studenti

e studentesse;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO il Decreto dell’Assessorato all’istruzione e alla formazione professionale di concerto con I’Assessorato
alleconomia della Regione Siciliana 28/12/2018, n. 7753, recante “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado operanti nel territorio della
Regione Siciliana;

VISTO la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 13 del 21.01.2025 di approvazione del Programma Annuale Esercizio
finanziario 2025;

VISTA la nomina RUP prot. n. 194 del 08/01/2025;

VISTO il decreto dirigenziale prot. n. 14645 dell’ 18/12/2024 di assunzione al bilancio per I’esercizio finanziario
2024 del finanziamento relativo al Progetto PCTO ESTERO in oggetto;

CONSIDERATA la necessita di reclutare, tra il personale interno, figure di docente accompagnatore per realizzare
le attivita formative nell’ambito del progetto a valere sul Bando PON in oggetto;

TENUTO conto che il Dirigente Scolastico puo individuare il docente accompagnatore senza procedura di
selezione;

VISTA la disponibilita manifestata dal prof. Ingargiola Nicolo’;
DECRETA

di nominare docente Accompagnatore per il PCTO all’estero nei percorsi formativi destinati agli alunni dell’l.l.S.
“L.da Vinci” di Trapani relativamente al Progetto PON Titolo “Percorsi di PCTO all'Estero” Codice identificativo
Progetto: 10.6.6B-FSEPON-SI-2024-155 - “EUROPE IS ..FRANCE ”, il Prof. Nicolo Ingargiola, || || GG

Le figure selezionate si impegnano a svolgere tutte le attivita previste dalle Disposizioni ed Istruzioni per
I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FONDI STRUTTURALI EUROPEI 2014 —2020.

A titolo esemplificativo e non esaustivo dovranno in particolare:

1. Assicurarsi il buono stato di salute dei partecipanti;
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2. Assicurare un’attenta ed assidua vigilanza per tutta la durata delle attivita;
3. Coadiuvare il docente tutor nei compiti sopraindicati;
4. Relazionare costantemente al docente tutor sull’andamento delle attivita.

Per I'Incarico conferito non ¢ previsto alcun compenso.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Vita D’Amico
Firmato da: Il documento é firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate
@D'AMICO VITA

Codice fiscale: DMCVTI74A46F061Q
03/03/2025 14:33:39

ASSUNZIONE DI RESPONSABILITA’ DEL DOCENTE ACCOMPAGNATORE

Il/La sottoscritto/a Docente Accompagnatore dichiara:

« diaver preso visione dell'art. 2047 del Codice Civile integrato dalla norma di cui all'art. 61 della Legge11/07/80 n.
312, e di assumersi la responsabilita di un'attenta ed assidua vigilanza degli alunni durante I’intera giornata del
viaggio dall’inizio della missione sino al termine della stessa;

*  sotto la propria personale responsabilita, civile e penale, che esercitera costantemente la vigilanza e la sorveglianza
nei confronti degli alunni partecipanti all’iniziativa scolastica, ai sensi della normativa vigente, Codice Civile e
Penale e della nota MIUR 674 del 3 febbraio 2016 e successive integrazioni e modifiche, assumendosi la piena
responsabilita della tutela della loro incolumita e della loro sicurezza in ogni momento dell’uscita, mai lasciandoli
da soli o privi di adulti di riferimento.

Si rende inoltre consapevole che solo i docenti sono deputati e responsabili della sorveglianza/ vigilanza e che le altre figure
eventualmente presenti , costituiscono solo un supporto, con destinazione specifica a particolari situazioni.

Trapani,

Il docente Accompagnatore
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